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Carta de nuestra directora

“Por muy complicada y adversa que parezca
la vida, siempre hay algo que puedes hacer.
Donde hay vida, hay esperanza”.

-Stephen Hawking-

El 2022 sin duda fue un afno esperanzador, pero igual de
retador que los anos posteriores a pandemia, si bien creiamos
que ya habiamos superado las dificultades asociadas a esta
también tuvimos que tener presente otras mas de indole del
contexto colombiano. Los ultimos anos la educacion en
general ha centrado su mirada a la busqueda de alternativas,
propuestas, y estrategias que respondan a los cambios
profundos que estdn ocurriendo, a los escenarios
pertenecientes a la pandemia que afrontamos dia a dia, vias
de formacion en competencias digitales, tecnologias de
informacion y comunicacion permiten dar respuesta a estos
tiempos presentes, y asi planear el futuro que se acerca.

De acuerdo con los datos suministrados por Fedesarrollo, en
educacion basica, "se estima que por cada 100 ninos que
entran a primero de primaria, solo 44 logran graduarse de
bachillerato a tiempo. Ademads, de 100 graduados de
bachillerato a nivel nacional, solo 39 logran acceder a
educaciéon superior”. Al mismo tiempo, senalé que, para
educacién superior, la desercién es de 46% en lo que refiere a
estudios universitarios y supera 50% para técnicos y
tecnoldgicos. No obstante, los mas grave es que, mientras que
la desercion en educacion superior supera 70% para estratos 1
y 2, es menor al 10% para estudiantes de estratos 4,5y 6.




Es por esto que nosotros como Fundacion creemos fielmente
en nuestro objetivo y seguimos con el compromiso de poder
cerrar esa brecha de desercién, apoyando a los jovenes que
corresponden a poblacién vulnerable, brindale el apoyo
requerido para que el desarrollo de su carrera de educacion
superior culmine con éxito, asi mismo acompanfar en el
proceso de la primera experiencia laboral fortaleciendo sus
competencias y habilidades profesionales apoyando a lograr
una empleabilidad de estos jovenes, aportando asi al
desarrollo de nuestro pais. Al cierre del 2022 la Fundacién ha
apoyado a 72 jovenes patrocinados/as desde su fundacion
en el 2016, es muy gratificante para nosotros contar con 24
jovenes que terminaron sus estudios satisfactoriamente lo
cual ha abierto una puerta para tener una oportunidad
laboral a muchos de ellos.

Es importante para mi como Directora de la Fundacion
apoyar no solo la educacién superior sino también Ia
educacidon como base de progreso de la una sociedad; es por
esto que durante el 2022 se hicieron entrega de 137
computadores a familias que se identificaron mediante un
censo social, que no contaban con una herramienta digital
que permitiera un desarrollo escolar que permitiera un
educacion de calidad.

Somos conscientes de los retos a los que nos enfrentamos
como sociedad y que solos no lograriamos impactos
transformadores, es por esto que extendemos un
agradecimientos a los donantes y a nuestros aliados, gracias a
su apoyo e incondicionalidad con nuestros jovenes hemos
podido lograr grandes cosas, cumplir suenos y transformar
vidas.

Liliana Estrada
Directora Fundacion




Origen

Liliana Estrada de Londofo y Elsa Gébmez Martinez fundaron en Cali -
Colombia, hace mas de 35 afos, dos empresas que son altas generadoras de
empleo lo cual les permitié Identificar las necesidades de un porcentaje
significativo de la poblacion de personas empleadas de menores recursos,
quienes requieren del apoyo econémico y acompanamiento para ver
cumplido el suefio de que sus hijos/as sean profesionales y tengan mejores
posibilidades de desarrollo e integracion a la vida laboral productiva, la
fundacién nace para darles apoyo en la educacion superior de sus hijos/as 'y
de esta manera puedan cumplir sus suenos y metas.

Actualmente la Fundacion lleva mas de seis anos cumpliendo con este
objetivo, pero ademas promoviendo la formacién y una educacion de
calidad dentro de las poblaciones vulnerables del pais.

Tra convocatoria:
73 aplicaciones
14 patrocinados/das

60 patrocinados/das
6 graduados/as

32

Patrocinados/das
72 patrocinados/das
_© 18 graduados/as
4 Laboran en Eficacia

Patrocinados/das

72 patrocinados/das
26 graduados/as
4 | aboran en Eficacia

46

Patrocinados/das

_



Direccionamiento

MISION
Generar valor social a las
familias, articulando
mecanismos que permitan
el acceso, continuidad y
finalizacién de programas
de educacion superior en
Colombia, dando prioridad
a laincorporacién laboral.

VALORES

RESPONSABILIDAD
RESPETO
CONFIANZA

VISION
La FundacioénLiliana Estrada
- Elsa Gbmez promovera el
progreso social aportando a
la formacion de jévenes
profesionales que puedan
ser vinculados laboralmente.

PROPUESTA DE VALOR
Generar progreso social
cumpliendo suenos de
educacion superior y acceso
a empleo digno, impactando
positivamente la calidad de
vida de las familias.



:Qué hacemos?

En la Fundacién Liliana Estrada - Elsa Gomez estamos
convencidos que uno de los cambios sociales que aportan
significativamente para el desarrollo y sostenibilidad de las
futuras generaciones, se da basado en la educacién.

Segun cifras del DANE solo un 39,7% de los bachilleres
graduados en Colombia logran acceder a una formacién
superior, asi mismo si un joven tiene la oportunidad de
acceder a la educacién universitaria su probabilidad de caer
en la pobreza es de 18% contrario a un 56% si no lo hace; la
educacion juega un papel fundamental en la explicacion de la
diferencia en los niveles de pobreza. Actualmente, Colombia
tiene cerca de dos millones de personas entre los 17 y los 21
anos por fuera de la cobertura de educacion superior.

Es por todo lo anterior que en la Fundacién Liliana Estrada -
Elsa Gomez seguimos creyendo en este suefo, aportando un
granito de arena a nuestro pais apoyando a jévenes
bachilleres que cuenta con todas las capacidades, disposiciéon
y entusiasmo para aprender y potenciar sus talentos, el acceso
a la formacién universitaria da un nuevo giro y genera
expectativas sobre el mejoramiento de la calidad de vida para
si mismo y para toda su familia, dando como resultado un
gran impacto en su entorno social. La donacién se realiza de
manera voluntaria, a través de la autorizacion de descuento
por ndmina. Cada donante podra establecer el valor a donary
la frecuencia de la donacién, es decir, puede hacerlo una uUnica
vez, por un periodo de tiempo especifico o durante la vigencia
del contrato.

Por cada peso donado, la
Fundacion aporta otro peso
pora esta covnsa social .




Aporte social

Para lograr el impacto social de educacién para el trabajo, la Fundacion se
apoya en tres estrategias, las cuales focalizan las actividades de los
programasque dan vida a la Fundacion. Desarrollo de capacidades de
intervencion directa: cuenta con el programa de becas/financiacion a través
de la empresa social aliada Lumni y los programas de apoyo al trabajo: mi
primera practica empresariall, mi primer empleo, desarrollo de
emprendedores y becas para el bilinglismo.

Estrategias, lineas de accion y programas

Estrategias

Lineas estratégicas

de accion Desarrollo de Desarrollo
capacidades decapacidades Voluntariado
intervension directa con aliados

Programa tutorias

Programa de becas . e
9 “Espacio académico”

Acceso a la Programa de becas por financiacion
id i ) empresa social i s
educacion superior o p (nggs\;'c\lﬁdin ) Programa “mi
% 9 proyecto de grado”
S
(@)
@)
S
o
Programa
“Mi primera practica
empresarial”
| Programa
Promovgf a “Mi primer empleo” Prograrpa”dg
educacién Mentoria “mi
para el trabajo Programa emprendimiento”
“Desarrollo de
emprendedores”

Becas para el
bilinglismo




Informe Anual de resultados

Para el desarrollo del presente informe aplicamos algunos de los
lineamientos sugeridos por la metodologia Global Reporting
Initiative (Estandares GRI) e identificamos que programas de la
fundacion, desde su alcance contribuyen al logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Cuando los patrocinados estén
culminando su etapa académica, se
activan talleres complementarios con
el objetivo de orientar al estudiante en
su incursion laboral, estrategias para
buscar empleo, emprendimiento, entre
otros. Adicionalmente, promovemos
conocimientos y espacios que les
faciliten realizar practicas o pasantias,
aplicando el conocimiento adquirido (Promover la educacion
para el trabajo), esto les permitira ingresar al mercado laboral
colombiano con un conjunto de competencias desarrolladas.

EDUCACION
DE GALIDAD

A partir del desarrollo de sus estrategias
de intervencion, conjunto con sus TRABAIO DECENTE
: . Y CRECIMIENTO
programas y aliados, busca cumplir su ECONOMICO
proposito social que es impactar de
manera positiva a su comunidad /J
objetivo, jovenes que requieren apoyo y '
que por diferentes situaciones no les ha ‘I
sido posible acceder o terminar su
formacién de educacion superior. junto con nuestro aliado
LUMNI, empresa colombiana experta en la administracion de
fondos educativos y que hemos designado para tal fin,
brindaran apoyo permanente a los estudiantes, con personal

altamente calificado que los guiara en su proceso de adaptaciéon
y formacion profesional.




Desarrollo de Capacidades
de intervencion directa

La estrategia de intervencion directa es desarrollada a través
del Programa de becas con aliado (Acceso a educacién
superior), esta consiste en brindar apoyo financiero a los
patrocinados de hasta $ 35 millones de pesos para que cursen
una carrera de educacion universitaria, este apoyo se
distribuye a lo largo de su carrera; ademas junto con nuestro
aliado LUMNI, empresa colombiana experta en |la
administracién de fondos educativos y que hemos designado
para tal fin, brindaran apoyo permanente a los estudiantes,
con personal altamente calificado que los guiara en su
proceso de adaptacion y formacién profesional.

Egresado 24

En proceso de grado 9
Estudiando 39
Total General 72

Al cierre del ano 2022 el 54% de nuestros estudiantes se
encuentran cursando carreras de educacién superior, el 13%
en proceso de grado y ya se han graduado 24 patrocinados/as.




Cobertura

Bellas artes

Ciencias de la salud
Ingenieria,arquitectura,

urbanismo afines

Estudiantes

Ciencias sociales

Economia, administracién, y humanas

contaduria, y afines

Area de
conocimiento

Bellas artes 2
Ciencias de la salud 3
Ciencias sociales 20
y humanas
Economia,
administracion, 30
contaduria, y afines
Ingenieria,
arquitectura, 17

urbanismo afines

Total 72




Los patrocinados estan cursando 17 carreras y se encuentran
distribuidos en 47 Universidades entre las que destacan:
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INIVERSIBAD DE
BAN BUENAVENTURA

Principales ciudades:

BOGOTA

13 patrocinados/das

BARRANQUILLA

10 patrocinados/das

CALI

20 patrocinados/das

MEDELLIN

6 patrocinados/das



Mentorias

Las mentorias y talleres en la etapa universitaria son herramientas
valiosas que brindan a los estudiantes una preparacién integral
para su vida laboral. Estas iniciativas tienen como objetivo principal
guiar y apoyar a los estudiantes en su desarrollo profesional,
dotandolos de habilidades y conocimientos necesarios para
enfrentar los desafios del mundo laboral actual.

Las mentorias y los talleres se realizan de la mano de nuestro aliado
Lumni quienes realizan un acompanamiento y seguimiento de
nuestros patrocinados.

Acoplamiento Enfoque en el Potenciador de
integral desarrollo empleabilidad

profesional
del estudiante

Fases del proceso

Contextualizacion Integracion Matching
Preparacion incial Bienvenida Reconocimiento

Sesiones Cierre
Establecimiento Aprendizaje

La indagacion sobre aspectos factuales, recorrido profesional y personal
permitird platear un plan de trabajo con el/la estudiante donde se fortaleceran
en herramientas socioemocionales y temas de enriquecimiento profesional.




Métricas principales
de la fundacion

En la fundaciéon nos regimos por el cumplimiento de unas
métricas principales, definidas asi porque evaluamos nuestra
capacidad de respuesta y apoyo al grupo de jbévenes
patrocinados. Estas son:

Profesionales

financiados
Son los recursos transferidos a la
universidad de acuerdo a la fecha
presupuestada. No se logré la meta
debido a que un estudiante
presentd aplazamiento en su
semestre por dificultades
personales.
99% Profesionales
financiados

Nivel de desercion
El 100% de los estudiantes
continuaron con sus programas de
educacion superior. El estudiante
que presentd aplazamiento informé
el reinicio de sus clases
para el primer semestre 2023. Se
alcanzo la meta.
0% Nivel de desercion

Proposito fundacion
Apoyar a los jévenes en
situacion vulnerable cumpliendo
con el propésito de la fundacién de

romper el ciclo de la pobreza.

Disponibilidad de

recursos financieros
La fundacién garantizo el 100% de los
recursos necesarios para el pago de
matriculas de los estudiantes.
Se alcanzé la meta.

100% Poblacion vulnerable
jovenes (14 y 28 aios).
75% Primero en su familia
en realizar una
carrera profesional

100% Disponibilidad de recursos
financieros
Meta: 100%




Nuestra gestion en cifras

Patrocinados | Poblacién vulnerable

100% Jovenes
51% Mujeres
1,38 Discapacitados

Poblacion vulnerable

57%
° estrato 1y 2
Primeros en su familia
75% en realizar una carrera

profesional

Grados

Satisfactoriamente 6 de los patrocinados/as culminaron sus
estudios y pudieron graduarse en el ano 2022, completando
asi un total de 24 jévenes que han cumplido su suefio de
convertirse en profesionales en las siguientes carreras:

Carreras Patrocinados

Administracion de Empresas 9
Comunicacion social y periodismo 1
Contaduria publica 2
Derecho 2

Finanzas y negocios internacionales 2
Ingenieria de sistemas 1
Ingenieria Industrial 1
Psicologia 4

Técnica profesional en procesos de salud
ocupacional y desarrollo sostenible

Trabajo social 1

Total 24




Educacion de calidad

En el 2022 se logro identificar que algunas familias estaban
presentando dificultad para que algin miembro de su familia
tuviera las herramientas tecnolégicas necesarias para acceder
a una educaciéon de calidad, por lo cual se realizé una
donacion de equipos de computo a 127 colaboradores/as de
Eficacia alrededor del pais.

Occidente 19 4
Antioquia 7 10
Eje Cafetero 5 0
Centro 27 15
Norte 10 14
Oriente 9 7

Total, entregados 77 50




Donaciones

En el ano 2022, el fondo Transformar Vidas de la Fundacién
Liliana Estrada y Elsa Gbmez recibié donaciones por valor de
$71.826.809 mediante transferencia bancaria. Al cierre del
ano, logramos el cumplimiento de meta de 103.8% en
donaciones, respecto a la meta planteada, asi garantizamos el
apoyo educativo de los 72 patrocinados actuales y proximas
convocatorias.

Durante el aflo 2022 la Fundacion Liliana Estrada y Elsa Gomez
con el propésito de generar nuevas fuentes de ingresos que le
permitan continuar apoyando a joévenes para acceder a la
educacion superior y desarrollar programas de atencién de
necesidades de basicas a la poblacion, realizé actividades de
caracter financiero que le permitiera obtener ingresos
producto de la inversion de derechos fiduciarios, generando
rendimientos a partir de los intereses financieros.

$333. 153 740 $70. 566 705 $63. 414 069 $71 826 809

1 2016 2018 2020 2022 )
2017 2019 2021

$345. 939 555 $594. 710 192 $83. 077 348




Nuestros patrocinados

Que buena iniciativa y que hermoso poder apoyar los
suenos de nuestros jovenes...

“Buenas tardes a todos ustedes integrantes de la gran familia
FUNDACION LILIANA ESTRADA ELSA GOMEZ. Es para mi un
honor haber hecho parte de este gran proyecto por ayudarme
a cumplir mi propdsito de formarme como profesional.

De mi parte estaré siempre agradecido y presto siempre a ser
testimonio de este gran propdésito de transformar vidas.

Un abrazo y bendiciones”.

J. Camilo Naranjo Victoria
Patrocinado Fundacién

Gracias a la Fundacion por transformar vidas...




Agradecimientos

En nombre de toda nuestra organizacidon, queremos expresar
nuestra mas profunda gratitud por las generosas donaciones que
hemos recibido. Su contribucién ha tenido un impacto significativo
en nuestra mision y nos ha permitido avanzar hacia nuestros
objetivos con determinacidn y esperanza.

Su generosidad no solo ha ayudado a generar oportunidades de
estudio, sino que también ha brindado apoyo y esperanza a familias
enteras.

Su compromiso con nuestra causa nos inspira y nos motiva a seguir
adelante en nuestra labor. Sin su ayuda, no seria posible llevar a cabo
nuestras iniciativas y transformar la vida de tantos jévenes. Nos
sentimos honrados de contar con su confianza y apoyo.

Una vez mas, extendemos nuestro mas sincero agradecimiento a
cada uno de ustedes por su solidaridad y generosidad. Sus
donaciones no solo han hecho una diferencia tangible en la vida de
aquellos que ayudamos, sino que también han demostrado el poder
que tenemos cuando nos unimos por una causa comun.

Gracias por ser parte de nuestro equipo por ayudarnos a generar
progreso social desde la transformacién de vidas de estos jévenes.

Juntos, podemos marcar la diferencia.
Con gratitud sincera,
Fundacion Liliana Estrada y Elsa Gomez
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Informe de gestion

Apoyamos los suenos de acceso a la
educacién superior de los hijos/as
del equipo de colaboradores/as de
Eficacia S.A, para generar progreso
social en el pais.



